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Umowa nr …/…/2022/9.1.1/MPCD
na udzielenie wsparcia społecznego lub społeczno-zawodowego 
zawarta dnia ……..2022r.
w ramach

Osi priorytetowej 9 – Włączenie społeczne 

Działania 9.1 – Aktywna integracja

Poddziałanie 9.1.1 – Aktywna integracja – konkursy horyzontalne
Projektu: „Mam potencjał, chcę działać”
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

pomiędzy:

Non Profit „Inkubator Pomysłów” Sp. z o.o.
58-300 Wałbrzych, ul. Ludwiga van Beethovena 10
REGON: 380709729

NIP: 886-300-54-15

reprezentowaną przez Krzysztofa Arabudzkiego – Prezesa Zarządu

zwanym dalej „Realizatorem Projektu”
oraz
Forum Aktywności Lokalnej

58-304 Wałbrzych, ul. Ludowa 1 c

REGON: 891542030

NIP: 886 277 73 92

reprezentowanym przez Arkadiusza Czochera – Prezesa Zarządu
zwanym dalej „Partnerem”
a

Panem/Panią ……………………………..

Zamieszkałym/łą: ul. ……………………………………., …………………………..

nr PESEL: ………………………………….

Zwanym/ą dalej „Uczestnikiem/czką projektu”

Strony uzgodniły, co następuje: 

§ 1 

Przedmiot umowy
1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Realizatora projektu oraz Partnera zindywidualizowanego wsparcia społecznego w formie nieodpłatnych usług: indywidualnego doradztwa psychologicznego (śr. 13 godz.) i opcjonalnie: grupowych warsztatów z zakresu wolontariatu, animacji lokalnej, ekonomii społecznej etc. (śr. 36 godz./grupę) i opcjonalnie: wsparcia w postaci zajęć aktywizacyjno-reintegracyjnych kulturalno-oświatowych i/lub sportowo-rekreacyjnych oraz opcjonalnie wsparcia zawodowego: indywidualnego doradztwa zawodowego (śr. 17 godz.) i pośrednictwa pracy (śr. 2 godz.) - dotyczących zagadnień związanych z procesem aktywizacji społecznej i opcjonalnie przygotowania do powrotu na rynek pracy oraz podjęcia stażu.
2. Wsparcie społeczne i opcjonalnie zawodowe udzielane jest od dnia ….2022r.  najpóźniej do dnia 30.06.2023r.
3. Uczestnik,-czka projektu otrzymuje wsparcie społeczne i opcjonalnie zawodowe dopasowane do swoich potrzeb, na zasadach i warunkach określonych w niniejszej umowie oraz na podstawie Programu realizacji usług aktywnej integracji opracowanym na wzór kontraktu socjalnego, stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
§ 2
Postanowienia szczegółowe 
1. Zakres wsparcia dopasowany przez Realizatora projektu do potrzeb Uczestnika,-czki projektu 
i ustalany na podstawie oceny jego/jej sytuacji życiowej, znajduje się w Programie realizacji usług aktywnej integracji opracowanym na wzór kontraktu socjalnego, stanowiącym zał. nr 1 do niniejszej umowy.
2. Liczba godzin usług doradczych i innych oferowanych w ramach projektu, świadczona na rzecz Uczestnika,-czki projektu potwierdzana jest podpisem Uczestnika,-czki projektu na karcie udzielonego wsparcia i karcie Programu realizacji usług aktywnej integracji opracowanym na wzór kontraktu socjalnego, stanowiącym załącznik nr 1 niniejszej umowy, złożonym w dniu korzystania z usługi.  

3. Udział Uczestnika,-czki projektu w ogólnym wsparciu społecznym i opcjonalnie zawodowym, 
w zakresie i w czasie określonym przez Realizatora projektu w Programie realizacji usług aktywnej integracji opracowanym na wzór kontraktu socjalnego, stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy, jest podstawowym warunkiem starania się o staż zawodowy.
§ 3 
Rozwiązanie umowy

1. Realizator projektu może wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym, oznaczającym wykluczenie Uczestnika,-czki projektu z udziału w projekcie, w przypadkach kiedy:

1) Uczestnik,-czka nie spełnia ustaleń zawartych w Programie realizacji usług aktywnej integracji opracowanym na wzór kontraktu socjalnego, stanowiącym załącznik niniejszej umowy oraz nie bierze udziału we wskazanych formach wsparcia;

2) Uczestnik,-czka przedstawi fałszywe lub niepełne oświadczenia w celu uzyskania wsparcia społecznego i opcjonalnie zawodowego.

2. W przypadkach, o którym mowa w pkt. 1 i 2 Uczestnik,-czka projektu traci prawo korzystania z dalszych usług oferowanych ramach projektu oraz traci prawo starania się o staż zawodowy.

§ 4 
Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany umowy, wymagają aneksu w formie pisemnej, pod rygorem nieważności.

2. Obowiązki i prawa wynikające z umowy nie mogą być w żadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej. 
§ 5 

Postanowienia końcowe

1. Postanowienia niniejszej umowy podlegają prawu polskiemu.


2. Wszelkie spory między Realizatorem projektu i Partnerem a Uczestnikiem,-czką projektu związane z realizacją niniejszej umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla siedziby Realizatora projektu.

3. Uczestnik,-czka Projektu, Realizator projektu oraz Partner oświadczają, że zapoznali się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Mam potencjał, chcę działać”, akceptują jego zapisy i zobowiązują się do ich przestrzegania.

4. Umowę sporządzono w języku polskim, w trzech jednobrzmiących egzemplarzach – po  jednym dla każdej ze stron umowy. 

5. Umowa wchodzi w życie w dniu podpisania jej przez wszystkie strony.
……………………………………                         ……………………………………                          ………………………………......

Realizator            

          Partner
             

          Uczestnik,-czka projektu
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